
  Personel�n çalışma ver�ml�l�ğ�n� anlık olarak �zleyen, Ant�zanOfis
süreler�n� hesaplayan, puanlayan ve anal�z�n� yaparak
personel performansını ölçen türünün tek örneğ� yerl� b�r yazılımdır.

Personel Anal�z S�stem�
ant�zanofis
personel anal�z s�stem�

PERSONEL VERİMLİLİĞİNİ 

ÖLÇMEK HİÇ BU KADAR 
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Yerl� ve m�ll� üret�me destek ver�yoruz.

Yönet�c�ler�n personel performanslarını, önyargı 
veya zanlarla değ�l,  gerçek ölçümlerle yapılmasını 
sağlayan b�r programdır. Programın �sm� de bu amaç 
doğrultusunda  konulmuştur.Ant�ZAN

Ant�ZAN, tüm personel�n �sten�len tar�h aralığındak� 
çalışmalarını sınıflayarak, sonuçları tek b�r puana 
�nd�rgey�p, yönet�c�ye anlaşılır ve hızlı çözümler sunar. 

Sadece �nternet üzer�nde değ�l
b�lg�sayarda yapılan tüm �şlemler�
ve süreler�n� de tak�p edeb�l�rs�n�z.

F�rma yönet�c�ler� tüm personel�n b�yoloj�k r�t�mler�n�
göreb�l�r, ver�ml�l�ğ�nde hang� gün ve saatlerde 
düşüş veya artışlar oluyor tak�p edeb�l�r, bunlara göre 
mola saatler�n� yen�den düzenleyeb�l�r ve başka tedb�rler 
alab�l�rs�n�z. 

F�rma yönet�c�ler�, çalışan personel�n b�r �ş� 
ne kadar sürede yaptığını göreb�l�r ve bu süreç
doğrultusunda gerekl� eğ�t�m �ht�yaçlarını tesp�t edeb�l�r.

“  olarak projeler�m�zde yerl� ve m�ll� üret�m öncel�ğ�m�zd�r.”Aydos Yazılım Gel�şt�rme ve Robot Teknoloj�ler�

Aydos Yazılım bünyes�nde bulunan elektron�k ve yazılım departmanlarında üret�len projeler, tamamen 
kend� mühend�sler�m�z tarafından üret�lmekte ve gel�şt�r�lmekted�r. 

Ant�ZAN performans ölçüm yazılımı ne �şe yarar?

Ant�zan, b�lg�sayar kullanıcıları �ç�n d�ğer log tutan yazılımların aks�ne b�lg�sayar üzer�nde yapılan tüm �şlemler�n detaylı olarak 
tar�h, saat ve akt�f kullanım süres�n� hesaplar,  bu sayede gerçek b�lg�lerle performans ölçümü yapar.

B�lg�sayar kullanımı anında sadece akt�f olarak yapılan �şlemler d�kkate alınır ve arka planda çalışan uygulama vs g�b� �şlemler 
d�kkate alınmaz. Bu sayede personel�n asıl çalışma performansı hesaplanmış olur. 

Personel performanslarındak� düşüşün
zamanında tesp�t�, firmanın �ş gücü
kaybının önüne geç�lmes�n� sağlamaktadır.

ANTİZAN

Ant�ZAN sadece b�lg�sayar akt�v�te tak�b�m� yapar?

Hayır Ant�ZAN sadece b�lg�sayar kullanan personeller�n akt�v�teler�n� tak�p etmez. Ant�ZAN Gel�şm�ş Web API serv�sler� sayes�nde

Telefon santral trafiğ�, Toplantı salonu g�r�ş çıkış b�lg�ler� (kartlı �şlemlerde), PDKS s�stem�ndek� g�r�ş çıkış b�lg�ler�, 

Ş�rket�n�z �çer�s�nde kullanılan d�ğer yazılımlarla entegre çalışab�lmes� g�b� gel�şm�ş özell�klere sah�pt�r.

Kısaca Ant�ZAN �le b�r çok ver�y� tek ekrandan tak�p edeb�l�rs�n�z.

Ant�ZAN yazılımına ş�rket�m �ç�n özel eklemeler yaptırab�l�rm�y�m?

Evet ş�rket�n�ze özel rapor veya özell�kler �ç�n talepte bulunab�l�rs�n�z. Yazılım ek�b�m�z bu konuda s�z�n �ç�n el�nden gelen desteğ� 

sağlayacaktır.



Bu rapor sayes�nde, firmanızla �lg�l� tüm ver�ler� tek ekranda göreb�l�rs�n�z.

Rapor rapor gezmey�n “GENEL BAKIŞ” raporunu kullanın

Mesa� saatler� �çer�s�nde yapılan �şlemler� anlık olarak 

�zler, İş ve Özel et�ketler� oluşturarak raporlar.

İş, Özel Kullanım OranlarıKullanılan Programlar L�stes�

B�lg�sayarlarınızda kullanılan programların adını ve kullanım 

oranlarını ver�r. Bu sayede l�sanslı ve l�sanssız uygulamaları 

daha kolay tak�p edeb�l�rs�n�z.

İlg� Alanları

İlg� Alanları raporu �le personeller�n�z�n �lg� alanlarını çeş�tl� 

kategor�lerde (S�yaset, Magaz�n, Spor, Teknoloj�) göreb�l�rs�n�z.

GENEL BAKIŞ

Saat aralığı raporu
Yapılan �şlemler�n hang� saat d�l�m�nde olduğunu 

ve anlık kullanım süreler�n� göstermekted�r.



Bu rapor personel akt�v�te yoğunluğunu göstermekted�r.  Gr� alanlar b�lg�sayar kullanılmayan zamanı göster�r, yeş�l alanlar 

�ş, kırmızılar �se özel akt�v�teler�n yoğunluğunu göster�r. Bu sayede personel�n blok halde yapmış olduğu akt�v�teler�n dağılımını göreb�l�rs�n�z.

Personeller�n mesa� saatler� �çer�s�ndek� duruşları.

Kırmızı HücrelerYeş�l Hücreler

Yeş�l hücreler personel�n kes�nt�s�z olarak �ş et�ket� �le 

yapmış olduğu akt�v�teler�n yoğunluğunu ve aralığını göster�r.

Gr� Hücreler

B�lg�sayarda herhang� b�r �şlem�n olmadığını

göster�r. Bu renkle göster�len hücreler personel�n

duruşlarını tak�p etmen�z� sağlar.

AKTİVİTE DAĞILIMI

Kırmızı hücreler personel�n kes�nt�s�z olarak özel et�ket� �le 

yapmış olduğu akt�v�teler�n yoğunluğunu ve aralığını göster�r.



Kategor�ler
Alt Kategor� :  SPOR

Trekk�ng  %25
Pa�ntball %19

Masa Ten�s�  %24

Futbol  %32

Facebook

Youtube

Tumblr

L�nkedIn

P�casa

Instagram

Sosyal Medya

Sosyal Medya

Sosyal Medya

Sosyal Medya

Sosyal Medya

Sosyal Medya

Facebook G�r�ş Yap veya Kaydol - Google Chrome

Doğukan manço feat Funda - Yüzleşme   Youtube

Kaydol  |  Tumble - Google Chrome

Customer Relat�on - Key Account - Ref.no:56856

Candan Erçet�n | Yalan dünya - Google Chrome

Nuray Kobal �nstagram - Internet Explorer

00:03:14

00:11:23

00:02:00

00:02:45

00:09:42

00:24:53

Kategor� Kel�me Süreİşlem

Alt kategor�
Kategor� bölümünden 

Sosyal Medya seç�ld�ğ�nde,

bu alanda g�r�ş yapılan s�teler�n

�s�mler� ve kullanım oranları göster�l�r.

Kategor�Detaylar
Alt kategor� ekranında seçm�ş olduğunuz �şlem�n

detaylarını göster�r. Bu detaylar  personel adını,  

yapılan �şlem�n ne olduğunu ve süres�n� �çer�r.

Personel | Youtube’da Candan Erçet�n | 00:13:00

F�rma �ç� akt�v�teler�n�z� bu rapora göre bel�rley�n!
İlg� Alanları raporu, personel�n z�yaret ett�ğ� s�teler� anlık olarak �zler. Bu b�lg�ler sayes�nde personel�n �lg� alanlarını bel�rley�p, o k�ş� hakkında 

fik�r sah�b� olmanızı sağlar. F�rma yönet�c�ler� bu b�lg�ler� kullanarak, personeller�n �lg� alanlarına göre etk�nl�kler düzenley�p mot�vasyonlarını artırab�l�r.

İLGİ ALANLARI

Bu bölümde g�r�ş yapılan s�teler gruplara 
ayrılarak, grup �s�mler� ve kullanım oranlarıyla 
b�rl�kte grafik üzer�nde göster�l�r. Grup �s�mler�n� 
seçerek alt �şlemler� de göreb�l�rs�n�z.

Sosyal Medya | Haber | S�yaset | Spor

Haber

Sosyal Medya

Alışver�ş

Ekonom�

Magaz�n

Oyun

Seyahat

Spor

Teknoloj�

S�yaset

 %72

 %68

 %56

 %45

 %41

 %37

 %25

 %17

 %14

 %7



Bu rapor, personel�n ver�ml�l�k ve b�or�tm aralıklarını tesp�t etmen�z� sağlar ve  çay, mola saatler�n�z�

yen�den değerlend�rmen�ze olanak tanır.

Çay molalarınızı bel�rlerken en büyük yardımcınız...

Özel %63

İş %37

08:30 09:30 10:30 12:30 13:30

B�lg�sayar ve İnternet Kullanımı  (Saat aralığında)

Bu grafikte �se b�lg�sayar ve �nternet kullanımlarını

% oranı olarak göreb�l�rs�n�z.

B�lg�sayar ve İnternet Kullanımı ( süre )
Bu rapor yapılan �şlemler�n b�lg�sayar veya �nternet 

üzer�nde m� olduğunu göstermekted�r.  Bu sayede 

�nternet ve b�lg�sayar kullanım süreler�n� göreb�l�rs�n�z.

14:30 18:00

B�lg�sayar ve İnternet Kullanımı ( oran )

Mesa� saatler� �çer�s�nde yapılan tüm �şlemler�n, 

İş ve Özel et�ketl� olarak ayrıştırılıp, bu �şlemler�n

hang� saat d�l�m�nde yapıldığını göster�r.

Saat aralığı raporu

İş Özel D�ğer

İnternet:  %63

B�lg�sayar: %37
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SAATLERE GÖRE
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Saat aralığı raporu

14:30 18:00
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İş : 78,9

Özel  18,3

Tanımsız : 2,8

%48
%50

%46

%52

%37

%19

%24

%27

%30

%36

%14

%29

%24 %14

%37
%37

%37

%15

Özel %53

İş %36



Bu raporun amacı personel�n�z�n yaptığı �şlemler� detaylı olarak görmen�z� sağlamaktır.  G�r�len web s�teler� veya 

b�lg�sayar üzer�nde kullanılan herhang� b�r programda hang� �şlem�n yapıldığını ve ne kadar süre akt�f olarak 

kullanıldığını göster�r.

Yapılan tüm �şlemler� adım adım detaylı olarak �nceley�n.

İş Özel Onaysız İş

Tanımlama et�ketler�
İş, Özel, K�ş�ye Özel Tanımlar �ç�n

kullanılan et�ketler

F�l�treleme özell�ğ�
Raporu l�stelerken hang� fil�tren�n

kullanılması gerekt�ğ�n� bel�rt�r.

AKTİVİTE LİSTESİ

Adı Soyadı B�r�m Tür Süre Konum Başlık

Tolga AKKUŞ

Sam� ZORLU

Eng�n SÖZER

Betül ÇITLAK

Ülkü SEDEF

Hakan BAŞYURT

Az�z BAYTAR

Gülsüm EKER

Murat CANKILIÇ

Hasan ORTEM

Suat BAYRAK

Hamd� ISSIZ

Yel�z ÇİFTÇİ

Esra KUŞ

Can AKKUYU

Sevda ÇATIK

Orhan TOKMAK

MUHASEBE

AR-GE

MUHASEBE

MUHASEBE

SATINALMA

PAZARLAMA

PAZARLAMA

DEPO

AR-GE

MUHASEBE

YAZILIM

BİLGİİŞLEM

SATINALMA

DEPO

SEVKİYAT

SEKRETERYA

SANTRAL

B�r�me Ö. İş

İş

Özel

İş

Özel

D�ğer

İş

Özel

İş

Özel

B�r�me Özel

B�r�me Ö. İş

Özel

Özel

İş

Özel

B�r�me Ö İş

34

33

27

21

18

18

15

82

12

126

54

104

7

41

11

32

72

B�lg�sayar

CRM

İnternet 

K�osk C�hazı

İnternet

PDKS

İnternet

İndernet

CRM

İnternet

B�lg�sayar

İnternet

İnternet

İnternet

B�lg�sayar

İnternet

B�lg�sayar

TeamV�ewer

Depo Stok Durumu

Sah�b�nden.com  - Google Chrome

Anket S�stem� - G�r�ş

Facebook.com

Yen� Sekme - Google Chrome

Gelen Kutusu - Sezg�n.Demo@demo.com

Mynet | Haber, Oyun, V�deo, Spor, Burçlar v

GÜNKO SİPARİŞ: 

HDP Eş Genel Başkanı Seza� Temell�'den 

CRT Program Manager

Ürün araştırması - Google Chrome

Adsız - Google Chrome

 Magaz�n Haberler� En Son Yerl� ve ...

Logo Connect v2.57.00

Canev�m d�z�s�ne �k� yen� oyuncu! Kr�st�na r

 Logo Connect v2.57.00 (IŞIL MÜHENDİSLİK

ÖzelİşTümüarama |

Saat

08:28

08:35

08:56

08:59

09:18

09:21

09:28

09:29

09:35

09:39

09:41

09:49

10:12

10:28

10:35

11:19

11:23

L�steleme
B�lg�sayar ve �nternet üzer�nde

yaptığınız tüm �şlemler� detaylı olarak

tak�p eder ve bu b�lg�ler� d�ğer raporları

oluşturmak �ç�n saklar. Aynı zamanda

akt�v�te l�stes� olarak l�steler. 

Tanımlama
Yapılan �şlemler �çer�s�ndek�

ver�ml�l�ğ� hesaplar ve 

İş, Özel et�ketler�n� kullanarak

�şlemler� renklend�rerek

tak�p edeb�lmen�z� sağlar.

Algılama
Ant�zan sadece akt�f olan

uygulamaları anal�z eder.

S�mge durumundak� veya

arka planda çalışan uygulamaları

d�kkate almaz.

Konum bel�rleme
Ş�rket �ç� kaynak kullanımını

bel�rleyeb�lmek �ç�n yapılan

�şlemler�n b�lg�sayar üzer�nde m�

yoksa �nternet üzer�nde m� olduğunu

tak�p eder ve (B�lg�sayar, İnternet) et�ketler�n�

kullanarak konumlarını bel�rler.

ÖzelİşTümü



Personeller�n veya seç�len personel�n �sten�len zaman d�l�mler�nde  kullanmış olduğu  programların süreler�n� ve �s�mler�n� l�ste olarak göster�r.  

Bu sayede firmanızda hang� programların yoğun olarak kullanıldığını göreb�l�r ve l�sanslama �şlemler�n� bu b�lg�ye göre yapab�l�rs�n�z.

Yazılım l�sanslamalarını bu rapora göre bel�rley�n.

En çok kullanılan programlar

Google Chrome (%29)

M�crosoft EXCEL (%25)

SLDWORKS (%23)

Ant�zan PYS (%17)

Outlook (%6)

Google Chrome

M�crosoft EXCEL

SLDWORKS

Ant�zan PYS

Outlook

Corel Draw

PhotoShop

M�crosoft Word

Logo SYS

Notepad

Acrobat Reader

Explorer

W�ndows Gezg�n�

F�reFox

Logo Beyanname

Wunderl�st

Masa Üstü Yönet�c�s�

PDF Creator

Program Adı Oran

%29

%25

%23

%17

%6

%2

%1,2

%1

%0,9

%0,7

%0,65

%0,52

%0,41

%0,33

%0,2

%0,17

%0,1

%0

Personeller�n�z zamanı en çok hang� programları 

kullanarak geç�r�yor göreb�l�rs�n�z.

Açıklamalar

F�rmanızda l�sanssız program kullanılıyor mu

tak�b�n� yapab�l�rs�n�z.

L�sanslı uygulamalar

Kullanılan programların hang� sıklıkta kullanıldığını 

göreb�l�r, süres�n� hesaplayab�l�r ve l�sanslama 

�şlemler�n� daha doğru b�r şek�lde yapab�l�rs�n�z.

Google Chrome M�crosoft ECXEL SLDWORKS Ant�zan PYS Outlook Corel Drawe PhotoShop M�crosoft Word

PROGRAMLAR



Personel�n�z�n yaptığı �şlemler� anal�z eder ve mesa� süres�ne göre değerlend�rme puanı ver�r. Bu puan personel�n ver�ml�l�ğ�n� göster�r.

Personel B�r�m Mesa� Süres� C�haz Kullanımı İzaha M. SüreC�haz Kullanımı İş C�haz Kullanımı Özel Mes. İş Oranı

Tolga AKKUŞ

Sam� ZORLU

Eng�n SÖZER

Betül ÇITLAK

Ülkü SEDEF

Hakan BAŞYURT

Az�z BAYTAR

Gülsüm EKER

Murat CANKILIÇ

Hasan ORTEM

Suat BAYRAK

Hamd� ISSIZ

Yel�z ÇİFTÇİ

Esra KUŞ

Can AKKUYU

Sevda ÇATIK

Orhan TOKMAK

Derya SOLMAZ

MUHASEBE

AR-GE

MUHASEBE

MUHASEBE

SATINALMA

PAZARLAMA

PAZARLAMA

DEPO

AR-GE

MUHASEBE

YAZILIM

BİLGİİŞLEM

SATINALMA

DEPO

SEVKİYAT

SEKRETERYA

SANTRAL

PAZARLAMA

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

%34

%33

%27

%21

%18

%18

%15

%12

%12

%26

%4

%4

%3

%1

%1

%2

%2

%1

% 94,1

% 94,8

% 95,5

% 99,9

% 98,6

% 99,6

% 94,4

% 99,8

% 94,5

% 59,7

% 89,2

% 72,2

% 78,4

% 100

% 40,5

% 23,1

% 24,3

% 40,3

% 5,9

% 5,1

% 2,5

% 0,1

% 1,4

% 0,4

% 4,7

% 0,2

% 5,5

% 40,3

% 8,5

% 27,8

% 21,6

% 0,0

% 2,4

% 76,9

% 75,7

% 63,2

% 66,1

% 66,8

% 73,1

% 79,3

% 81,7

% 82,3

% 84,9

% 87,8

% 88,1

% 73,5

% 96

96,4

% 97,5

% 98,9

% 99

% 97,9

% 98,4

% 99

% 31,9

% 31,5

% 25,7

% 20,7

% 18,1

% 17,6

% 14,3

% 12,1

% 11,3

% 15,8

% 3,6

% 2,6

% 2

% 1,1

% 0,4

% 0,5

% 0,4

% 0,6

B�lg�sayarda yapılan tüm �şlemler �çer�s�nde 

“ İŞ “ olarak tanımlanmış kel�meler�n toplam süres�n�n

b�lg�sayar kullanım süres�ne göre oranını % olarak göster�r.

C�haz İş Oranı
B�lg�sayarda “ İŞ ” olarak et�ketlenen

�şlemler�n toplam süreler�n�n mesa� süres�ne göre 

oranını % olarak göster�r.

Mesa� İş Oranı

AKTİVİTE RAPORUBu rapor personel�n�z hakkında öneml� �puçları ver�r.



Bu rapor sayes�nde haftanın çalışma günler�n� b�rb�r� �le kıyaslayarak, ver�ml� ve ver�ms�z günler� tesp�t edeb�l�r, 

tat�l günler�n� bu ç�zelgeye göre düzenleyeb�l�rs�n�z.

Çalışma günler�n�z� karşılaştırarak mesa� takv�m�n�z� oluşturun HAFTANIN GÜNLERİ

PAZARTESİ

SALI

ÇARŞAMBA

PERŞEMBE

CUMA

Haftanın Günler�

İnternet %42

B�lg�sayar %68

İş  % 43

Özel %61
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Pazartes� Salı Çarşamba Perşembe Cuma

İş : 78,9

Özel  18,3

Tanımsız : 2,8

İş  %53 Özel %27

İş  %36 Özel %23

İş  %47 Özel %29

İş  %29 Özel %58

Özel %69
İş  %18

İş Özel D�ğer

Haftanın hang� günü daha çok çalışıyorsunuz? 

Artık bunu göreb�l�rs�n�z.

En çok çalışılan gün

Haftanın günler�ne göre boşta geç�r�len sürey�

göreb�l�r ve zaman ver�ml�l�ğ� �le �lg�l� 

düzenlemeler yapab�l�rs�n�z.

Boşta geç�r�len süre

Zamanınızı nerede geç�r�yorsunuz? 

İnternet veya �nternet har�c� kullanımınızı 

ölçeb�l�rs�n�z.

B�lg�sayar - İnternet kullanımı

İş  %35

İş  %46

İş  %31

İş  %25

Özel %62

Özel %56

Özel %49

Özel %18

Özel %30

Özel %49

İş  %31



Her ayın başı �le sonu arasında yapılan �şlemler�n “ İş “, “ Özel “ ayrımlarını yapar. Hang� günlerde daha yoğun çalışılmış,

daha çok özel �şlem yapılmış tesp�t eder ve  ş�rket �ç� etk�nl�kler� düzenlemen�z konusunda s�ze fik�r ver�r.

Ay sonuna doğru personel�n�z�n ver�ml�l�ğ� düşüyor mu?

İş ve Özel �şlemler�

İş ve Özel �şlemler�n�n ayın

hang� günler�nde artış gösterd�ğ�n� 

detaylı olarak �nceleyeb�l�rs�n�z.

Ayın sonlarına doğru çalışanlarınızın 

performansı düşüyor mu?

Bu rapor sayes�nde günlere göre

�ş ve özel kullanım dağılımını

göreb�l�rs�n�z.

İş et�ket�

Yeş�l renk �le göster�len değerler mesa� günler� �çer�s�ndek�

‘İş’ olarak et�ketlenen �şlemler�n % oranlarını göster�r.

Özel et�ket�

Kırmızı renk �le göster�len değerler mesa� günler� �çer�s�ndek�

‘Özel’ olarak et�ketlenen �şlemler�n % oranlarını göster�r.

AYIN GÜNLERİ

İş Özel



Personeller�n�z�n İş ve Özel’ dek� ver�ml�l�k sıralamasını göster�r.

Günün ve haftanın enler�n� buradan tak�p edeb�l�rs�n�z. ENLER TABLOSU

B�lg�sayar üzer�ndek� yapılan �şlemler �çer�s�nde 

‘  ’ oranları yüksek olan personeller�n İş

�s�m l�stes�n� süreye göre azalan sıralamada 

göreb�l�rs�n�z.

İş ver�s� yüksek olan personeller

B�lg�sayar üzer�ndek� yapılan �şlemler �çer�s�nde 

‘  ’ oranları yüksek olan personeller�n Özel

�s�m l�stes�n� süreye göre azalan sıralamada

göreb�l�rs�n�z.

Özel ver�s� yüksek olan personeller

Mesa� saatler� �çer�s�nde b�lg�sayar kullanımı

düşük olan personeller�n b�lg�sayar kullanım 

süreler�ne göre �s�m l�stes�n� azalan sıralamada

göreb�l�rs�n�z.

İzaha muhtaç süre (boştak� süre)



Bu rapor sayes�nde personeller�n�z�n çalıştığı ve �z�nl� olduğu günler� göreb�l�rs�n�z.

DEVAM ÇİZELGESİDevam ç�zelges�

Yeş�l �le �şaretlenm�ş bölümler

personel�n çalıştığı günler�

göster�r.

Çalışılan gün

Turuncu renk �le göster�len bölümler

personel�n �z�nl� olduğu günler� göster�r.

Yıllık �z�n / Hastalık �zn�...

İz�n kullanılan günler

Mav� �le göster�len bölümler

Resm� tat�l günler�n� göster�r.

Resm� tat�l

Kırmızı �le �şaretlenm�ş bölümler

personel�n çalışması gereken ama

çalışmadığı/b�lg�sayar kullanmadığı

günler� göster�r.

Çalışılmayan günler

Personel 0
1

0
2

0
3

0
4

0
5

0
6

0
7

0
8

0
9

1
0

1
1

1
2

1
3

1
4

1
5

1
6

1
7

1
8

1
9

2
0

2
1

2
2

2
3

2
4

2
5

Hakan KARABEY

El�f TOKTAN

Azm� GÖRTAN

Suna YILDIZ

Ceng�z AK

Mehmet TUR

Al� YAKAR

Cüneyt BAYKAR

Hakkı SÖZ

Gürkan ATAK

Özgür YAMAN

Turgut TAP

Soner GÜRBÜZ

Müge HARMAN

Yel�z AKAR

Eng�n KÖTEK

Ülkü SARI

Savaş AR

Murat SIPA

Betül TOKMAK

Cansu DEMİR

Çalışılan gün

Çalışılmayan günler

İz�n kullanılan günler

Resm� tat�l

Açıklamalar

Mayıs 2022



Personeller�n�z�n �şe başlama ve �ş� bırakma zamanlarını günlere göre raporlayab�l�rs�n�z.

DEVAM ÇİZELGESİDevam ç�zelges� - Mesa� başlangıç ve b�t�ş saatler�

Yeş�l �le �şaretlenm�ş bölümler

personel�n çalıştığı günler�

göster�r.

Çalışılan gün

Turuncu renk �le göster�len bölümler

personel�n �z�nl� olduğu günler� göster�r.

Yıllık �z�n / Hastalık �zn�...

İz�n kullanılan günler

Mav� �le göster�len bölümler

Resm� tat�l günler�n� göster�r.

Resm� tat�l

Kırmızı �le �şaretlenm�ş bölümler

personel�n çalışması gereken ama

çalışmadığı/b�lg�sayar kullanmadığı

günler� göster�r.

Çalışılmayan günler

Personel 0
1

0
2

0
3

0
4

0
5

0
6

0
7

0
8

0
9

1
0

1
1

1
2

1
3

1
4

1
5

1
6

1
7

1
8

1
9

2
0

2
1

2
2

2
3

2
4

2
5

Ülkü SARI

Mayıs 2022

El�f TOKTAN

Azm� GÖRTAN

Suna YILDIZ

Ceng�z AK

Mehmet TUR

Al� YAKAR

Cüneyt BAYKAR

Hakkı SÖZ

Gürkan ATAK

Özgür YAMAN



Bu rapor seç�l� olan tar�hler arasında personel�n�z�n yapmış olduğu akt�v�teler �çer�s�nde günlere göre �lk �şlem ve son �şlem zamanları, 

�lg� alanları,yoğun kullanılan programlar l�stes�, kullanım oranları g�b� öneml� b�lg�ler� tek ekran üzer�nden detaylı olarak �ncelemen�z� sağlar.

ÖZET  RAPORUPersonel Özet Raporu

İş, Özel ve C�haz Kullanım Oranlarını

Süre ve % olarak göreb�l�rs�n�z.

Kullanım Oranları

Personel�n�z�n sıklıkla z�yaret ett�ğ� web s�teler�n�

ve kategor�ler�n� göreb�l�rs�n�z.

İlg� Alanları

Yoğun olarak kullanılan �lk 4 uygulamanın

adını ve kullanım süres�n� göster�r.

Programlar

Ayın günler�ne göre personel akt�v�teler�n�n

İş ve Özel dağılımlarını göster�r.

Ayın Günler� İş / Özel

Günlere göre personel�n �lk ve son

akt�v�te zamanını göster�r aynı zamanda

�lk �ş yapma süres� �le b�rl�kte toplam 

çalışma süres�n� de göreb�l�rs�n�z.

Devam Ç�zelges�
Tek b�r grafik üzer�nde Toplam

çalışılması gerek süre, çalışılan süre ve

�ş, özel akt�v�te oranlarını göster�r..

Aylık Performans Grafiğ�



UYARILAR MODÜLÜ

S�stem, daha önceden tanımlanmış �şlemler�n algılanması durumunda yönet�c�lere e-posta veya sms �le uyarı mesajı göndereb�l�r.   

Uyarılar modülü

Uyarı modülü sayes�nde personel�n�z�n 

yapmış olduğu özel �şlemler l�steye eklen�r.
Örnek �şlemler:  İş arama, Hukuksal �şlemler, 

Uygunsuz �çer�kl� s�teler g�b� �şlemler� 

tanımlayab�l�rs�n�z.

Tanımlanmış olan kr�t�k �şlemler gerçekleşt�ğ�nde 

s�ze e-posta veya sms olarak b�lg�lend�rme mesajı

gönder�r.

Adı Soyadı Tür İçer�k

Tolga AKKUŞ

Sam� ZORLU

Eng�n SÖZER

Betül ÇITLAK

Ülkü SEDEF

Hakan BAŞYURT

Az�z BAYTAR

Gülsüm EKER

Murat CANKILIÇ

Hasan ORTEM

İş arayan

İş arayan

Hukuk� �şlem

İş arayan

İş arayan

İş arayan

İş arayan

Hukuk� �şlem

Hukuk� �şlem

İş arayan

Tar�h/Saat

08:28

08:35

08:56

08:59

09:18

09:21

09:28

09:29

09:35

09:39

eleman.net | onl�ne �ş �lanı ve eleman �lanı s�tes�, �ş �lanları, eleman �lanları - Google Chrome  

İş İlanı Ver - Eleman İlanı Ver | Eleman.net - Google Chrome    [-Google Chrome-]

Son Dak�ka karar! Avukatın  Etek boyunu  soran hak�me soruşturma �zn� - Son Dak�ka Haberler   

S�z�n �ç�n Shell ş�rket�nde Terr�tory Manager Turkey ve 9 d�ğer �ş �lanı - İlet� (HTML)    

Secretcv.com F�rma Üye G�r�ş� - Google Chrome    [-Google Chrome-]

ISS Tes�s ve Yönet�m H�zmetler� A.Ş. Muhasebe Görevl�s� (İST-HALKALI) İş İlanı 

Üret�m Müdürü - İstanbul Anadolu - Işıl Mühend�sl�k - Secretcv.com - Google Chrome    

İş Kazası Meslek Hastalığı B�ld�r�m G�r�ş S�stem� - Google Chrome   

SGK İŞ KAZASI BİLDİRİM FORMU  -  Uyumluluk Modu - Excel   

eleman.net | onl�ne �ş �lanı ve eleman �lanı s�tes�, �ş �lanları, eleman �lanları - Google Chrome   

İş �lanı

eleman.net

avukat

teft�ş

�ş kazası

tac�z

yen�b�r�ş.com

secretcv

�ş arama

�şyer�nde tac�z

�cralık

Kel�me Tür

Açık

Kapalı

Açık

Açık

Açık

Kapalı

Açık

Açık

Kapalı

Açık

Açık

Uyarı

İş arayan

İş arayan

Hukuk�

Hukuk�

Kaza

Hukuk�

İş arayan

İş arayan

İş arayan

Hukuk�

Hukuk�

S�yaset

Kategor�

Tak�be alınacak �şlem

Bu �şlem gerçekleş�rse alarm oluştur.

Bu �şlem� l�steye ekle

Maaşı yüksek �ş

Uyarılar bölümü �şlem l�stes�

İş arayan Hukuk� S�yas� suç Yasa dışı D�ğer



B�r�m yönet�c�ler� �ç�n kullanıcı oluşturab�l�r ve yetk� tanımlaması yapab�l�rs�n�z.

Aynı zamanda sunucu üzer�ndek� (act�ve d�rectory) kullanıcı b�lg�ler�n� kullanarak da kullanıcı tanımlaması yapab�l�rs�n�z.

Kullanıcı ve yetk� tanımlamaları

B�r�m yönet�c�ler�ne �sted�ğ�n�z 
yetk� tanımlamalarını yapab�l�r, bu 
sayede sadece s�z�n �z�n verd�ğ�n�z 
rapor ve �şlemlere er�şmes�n� 
sağlayab�l�rs�n�z.

Yetk� tanımlaması sayes�nde
her b�r�m yönet�c�s� kend� 
personel�n�n yapmış olduğu 
�şlemler �ç�n İş, Özel tanımlaması
yapab�l�r.

Personel Tanımlama

Kullanıcı Tanımlama

Kel�me Tanımlama

Yasaklı İşlemler

Genel Ayarlar

Eğ�l�mler Tablosu

Genel Bakış

Enler L�stes�

Uyarı Modüller�

Programlar L�stes�

KULLANICI İŞLEMLERİ

Farklı b�r�m/departman yönet�c�ler�ne 
özel kullanıcı oluşturab�l�rs�n�z.
Bu sayede her b�r�m yönet�c�s� 
sadece kend� personel� �le �lg�l� �şlem 
yapab�l�r.

Gerekl� durumlarda 
b�r�m yönet�c�ler�ne b�rden fazla 
departman �ç�n rapor alma 
ve �şlem yapma g�b� �z�nler� de 
vereb�l�rs�n�z.

Yetk� örnekler�

L�ste Raporu

Günler Raporu

Saat Aralığında Rapor

Performans Raporu

B�or�t�m ç�zelges�

Kullanıcı düzenleme panel�

****
****
****
****
****

****
****
****
****
****
****

Adm�n

Eng�n

Ceyda 

Depo1

HakanTek

MuratUDP

Yazılım1

Sevda

Cüneyt

Sunucu

Sekreterya

Kullanıcı  Adı Ş�fre Durum

Akt�f

Akt�f

Akt�f

Akt�f

Akt�f

Akt�f

Akt�f

Akt�f

Akt�f

Akt�f

Akt�f

Durum :

Kullanıcı :

Adı Soyadı : 

Ş�fre :

Ş�fre Tekrar : 

Yetk�ler :

B�r�mler :

Akt�f

Muhasebe, Pazarlama, Sekreterya

Raporlar, Tanımlamalar, Mob�l Uygulama Er�ş�m�

***************

***************

Eda YURDAKUL

Eda



B�rden fazla departman ekleyeb�l�r ve her personel �ç�n görev tanımlaması yapab�l�rs�n�z. 

Departman ve görev tanımlama ekranı DEPARTMAN

Act�ve D�rectory’den personel ve b�r�m

l�stes�n� sunucu üzer�nden alab�l�rs�n�z.

Act�ve D�rectory'den ver� aktarma

Muhasebe

F�nans

Satış

Yurt�ç� satış

Yurtdışı satış

Üret�m

Depo

Üret�m

Yazılım

Danışma

Ar-Ge

Yazılım

Mak�na

BT

Yönet�m

Ayfer SEKMAN

Ofis

İbrah�m AKTAN

Satınalma

Serdar ÖZKUL

Kal�te

Turgut SARP

Satış

Betül AYDEMİR

Satış

Ahmet SEZGİN

Myhasebe

El�s SOYLU

Muhasebe

Hüsey�n ORTAK

Pazarlama

Onur PEKCAN

Sevk�yat

Hal�s ÖKSÜZ

Sekreterya

Tüm B�r�mler L�stelenecek olanlar

Yurt�ç� satış

Ayfer SEKMAN Ofis

İbrah�m AKTAN

Hüsey�n ORTAK

El�s SOYLU

Turgut SARP

Onur PEKCAN

Satınalma

Pazarlama

Muhasebe

Satış

Sevk�yat

SıfırlaUygula

S�steme LDAP üzer�nden kullanıcı 

kontrolü yaparak da g�reb�l�rs�n�z.

LDAP

F�rmanızda b�rden fazla departman

tanımlayab�l�rs�n�z.

Departman tanımlaması

Ana departmanların altında alt departmanlar

oluşturab�l�rs�n�z.

Alt departmanlar

Rapor alırken b�rden fazla departman ve

personel seç�m� yapab�l�rs�n�z.

Departman ve personel seç�m� 

Departmanlar altında tanımladığınız

personellere görev tanımı ekleyeb�l�rs�n�z.

Görev tanımı



Her kullanıcı kend�s� �ç�n tanımlanmış yetk�ler �le g�r�ş yapar. 

S�steme g�r�ş GİRİŞ EKRANI

Güncellemeler  ekranı

Vers�yon güncellemeler�n� buradan tak�p edeb�l�rs�n�z.
S�steme ldap üzer�nden kullanıcı 

kontrolü yaparak da g�reb�l�rs�n�z.

LDAP

ant�zanofis
personel anal�z s�stem�



MOBİL UYGULAMAMob�l Uygulama
Personeller�n�z hakkında b�r çok rapora mob�l uygulamamız üzer�nden ulaşab�l�rs�n�z.

Akt�v�te L�stes� Akt�v�te RaporuGenl Bakış Dış Görev B�ld�r�m�

Mob�l uygulamamız sayes�nde b�r çok rapora ulaşab�ld�ğ�n�z g�b� personeller�n�z müşter� z�yaret�, saha görev�, farklı lokasyonlarda 

proje çalışmaları g�b� dış görevlere g�tt�kler�nde konum b�lg�s�, projede �şe başlama, �ş� bırakma ve saat/tar�h g�b� ger� b�ld�r�mler� 

anlık olarak s�teme ekleyeb�lmekted�r.

Dış görev b�ld�r�m� ve akt�v�te ekleme �şlemler� hakkında detyalı b�lg�ler d�ğer sayfada yer almaktadır.



MOBİL UYGULAMASaha Personel� Ekranları
Sadece b�lg�sayar kullanan değ�l sahada akt�f görev alan personeller�n�z� de tak�p edeb�l�r ve raporlara dah�l edeb�l�rs�n�z.

Dış Görev B�ld�r�m�

Har�ta üzer�nde bulunduğunuz yer�n

konum ve adres b�lg�s�n� göster�r.

Har�ta / Konum B�lg�s� 

Ger� b�ld�r�m yaparken

sahada bulunma amacınız

hakkında açıklama yazab�l�rs�n�z

Proje Adı, Açıklama

Görev yer�ne g�tt�ğ�n�zde

�şe başlama ve b�t�rme saatt�

Başlangıç ve B�t�ş Saat�

Daha önce yapmış olduğunuz

b�ld�r�mler�n l�stes�n� get�r�r.

B�ld�r�mler L�stes�

Akt�v�te Ekleme

L�stede yer alana mav� renkl� satırlar

akt�v�te olan saatler� göstermekte

Akt�v�te Olan Saatler

L�stede yer alana beyaz renkl� satırlar

akt�v�te olmayan saatler� göstermekte

Akt�v�te Olmayan Saatler

L�stede yer alana kırmızı renkl� satırlar

mola saatler�n� göstermekte

Mola Olan Saatler

Akt�v�te Ekleme Hang� durumlarda Kullanılır?

Akt�v�te olmayan saatler� seçerek c�haz kullanımı dışında yapmış olduğunuz

�şler� de ger� b�ld�r�m yaparak raporlara yansımasını sağlayab�l�rs�n�z.

Örnek:   Evrak Düzenleme, Depo Sevk�yat Tak�b�, Toplantı, Müşter� Görüşmes�

Dış Göre B�ld�r�m� Hang� durumlarda Kullanılır?

Kurum dışında yapılan çalışmalarda personel�n görev yer�nde

�şe hang� saatte başlayıp b�t�rd�ğ�n� tak�p edeb�lmek �ç�n kullanılır.

Örnek: Zabıta pazar yer� kontrol, S�yas� Part�ler�n Esnaf ve Ev

z�yaretler�n�n kayıt altına alınması g�b� akt�v�telerde büyük

kolaylık sağlamaktadır. Bu tür b�r çok dış görevde ger� b�ld�r�m ve

raporlama �ç�n kullanılab�l�r.

Mob�l uygulamamızla �lg�l� ekran görseller�n� d�ğer sayfada göreb�l�rs�n�z.



MOBİL GÖRSELLERMob�l Uygulama Ekranları

G�r�ş Ekranı Genel Bakış Akt�v�te L�stes� Akt�v�te Raporu İlg� Alanları

Programlar L�stes� Haftanın Günler� Enler Tablosu - İş Enler Tablosu-Özel

Görseller�n devamı 
d�ğer sayfada



MOBİL GÖRSELLERMob�l Uygulama Ekranları

Dış Görev B�ld�r�m� Dış Konum Görsel� Akt�v�te B�ld�r�m� F�l�treler Menü

D�ğer görseller ve özell�kler hakkında detaylı b�lg� almak �ç�n lütfen b�z�mle �let�ş�me geç�n�z.



EKRAN GÖRÜNTÜSÜ

Ant�zan Performans Ölçüm Yazılımından bazı ekran görüntüler�

Genel bakış raporu



EKRAN GÖRÜNTÜSÜ

Ant�zan Performans Ölçüm yazılımından bazı ekran görüntüler�

Akt�v�te raporu

Personel B�r�m Mesa� Süres� Pc Kullanımı İzaha M. SürePc Kullanımı İş Pc Kullanımı Özel Mes. İş Oranı Net Puan

Tolga AKKUŞ

Sam� ZORLU

Eng�n SÖZER

MUHASEBE

AR-GE

MUHASEBE

292 dk.

292 dk.

292 dk.

%34

%33

%27

% 94,1

% 94,8

% 95,5

% 5,9

% 5,1

% 2,5

% 66,1

% 66,8

% 73,1

% 31,9

% 31,5

% 25,7

30

29,9

24,5

Personel B�r�m Mesa� Süres� Pc Kullanımı İzaha M. SürePc Kullanımı İş Pc Kullanımı Özel Mes. İş Oranı Net Puan

Tolga AKKUŞ

Sam� ZORLU

Eng�n SÖZER

Betül ÇITLAK

Ülkü SEDEF

Hakan BAŞYURT

Az�z BAYTAR

Gülsüm EKER

Murat CANKILIÇ

Hasan ORTEM

Suat BAYRAK

Hamd� ISSIZ

Yel�z ÇİFTÇİ

Esra KUŞ

Can AKKUYU

Sevda ÇATIK

Orhan TOKMAK

Derya SOLMAZ

MUHASEBE

AR-GE

MUHASEBE

MUHASEBE

SATINALMA

PAZARLAMA

PAZARLAMA

DEPO

AR-GE

MUHASEBE

YAZILIM

BİLGİİŞLEM

SATINALMA

DEPO

SEVKİYAT

SEKRETERYA

SANTRAL

PAZARLAMA

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

292 dk.

%34

%33

%27

%21

%18

%18

%15

%12

%12

%26

%4

%4

%3

%1

%1

%2

%2

%1

% 94,1

% 94,8

% 95,5

% 99,9

% 98,6

% 99,6

% 94,4

% 99,8

% 94,5

% 59,7

% 89,2

% 72,2

% 78,4

% 100

% 40,5

% 23,1

% 24,3

% 40,3

% 5,9

% 5,1

% 2,5

% 0,1

% 1,4

% 0,4

% 4,7

% 0,2

% 5,5

% 40,3

% 8,5

% 27,8

% 21,6

% 0,0

% 2,4

% 76,9

% 75,7

% 63,2

% 66,1

% 66,8

% 73,1

% 79,3

% 81,7

% 82,3

% 84,9

% 87,8

% 88,1

% 73,5

% 96

96,4

% 97,5

% 98,9

% 99

% 97,9

% 98,4

% 99

% 31,9

% 31,5

% 25,7

% 20,7

% 18,1

% 17,6

% 14,3

% 12,1

% 11,3

% 15,8

% 3,6

% 2,6

% 2

% 1,1

% 0,4

% 0,5

% 0,4

% 0,6

30

29,9

24,5

20,7

17,8

17,5

13,5

12,1

10,7

9,4

3,2

1,9

1,6

1,1

0,2

0,1

0,1

0

ant�zanofis
personel anal�z s�stem�

Performans
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Devam ç�zelges�

Devam ç�zelges�

ant�zanofis
personel anal�z s�stem�

Devam ç�zelges�

Personel Adı
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5

-0
5

2
0

1
9

-0
5

-0
6

2
0
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9

2
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0

2
0

1
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1

2
0

1
9
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2

2
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5
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3

2
0

1
9
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5

-1
4

2
0

1
9

-0
5

-1
5

2
0

1
9

-0
5

-1
6

2
0

1
9

-0
5

-1
7

2
0

1
9

-0
5

-1
8

2
0

1
9

-0
5

-1
9

2
0

1
9

-0
5

-2
0

2
0

1
9

-0
5
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1

2
0

1
9

-0
5
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2

2
0

1
9

-0
5

-2
3

2
0

1
9

-0
5

-2
4

2
0

1
9

-0
5

-2
5

Çalışılan gün

Çalışılmayan günler

İz�n kullanılan günler

Resm� tat�l

Açıklamalar
Hakan KARABEY

El�f TOKTAN

Azm� GÖRTAN

Suna YILDIZ

Ceng�z AK

Mehmet TUR

Al� YAKAR

Cüneyt BAYKAR

Hakkı SÖZ

Gürkan ATAK

Özgür YAMAN

Turgut TAP

Soner GÜRBÜZ

Müge HARMAN

Yel�z AKAR

Eng�n KÖTEK

Ülkü SARI

Savaş AR

Murat SIPA

Betül TOKMAK

Cansu DEMİR

Personel

0
1

Hakan KARABEY

El�f TOKTAN

Azm� GÖRTAN
0

2

0
3

0
4

0
5

0
6

0
7

0
8

0
9

1
0

1
1

1
2

1
3

1
4

1
5

1
6

1
7

1
8

1
9

2
0

2
1

2
2

2
3

2
4

2
5



İSTEMCİ EKRANI

Personel�n�z yaptığı �şlemler� detaylı olarak göreb�l�r ve İş, Özel �şlemler�yle �lg�l� ger� b�ld�r�m veya düzeltme taleb�nde bulunab�l�r.

Personeller�n�z �ç�n Akt�v�te L�stes� rapor ekranı

Personel yapmış olduğu tüm �şlemler� 

detaylı b�r şek�lde İş, Özel  tanımlamaları hal�nde 

�nceleyeb�l�r ve özel �şlemler� �ç�n ayırdığı sürey� 

kontrol altına alab�l�r.

Personel�n�z kend�s�ne özel olarak et�ketlenm�ş

�şlemler�n düzelt�lmes� �ç�n �stemc� yazılımı 

üzer�nden �şlem�n gerekçes�n� yazarak, tanımlamanın

�ş olarak düzenlenmes�n� talep edeb�l�r.

Personel b�lg�sayarda geç�rd�ğ� 

toplam sürey� göreb�l�r ve 

bu sayede mesa� süres�n�n 

ne kadarını b�lg�sayar başında 

geç�rd�ğ�n� kontrol edeb�l�r.



ÖZELLİKLERRapor Örnekler� ve Deneme Sürümü
Lütfen D�ğer Rapor ve Ek Özell�kler Hakkında B�lg� Almak İç�n

B�z�mle İlet�ş�me Geç�n.

Ücrets�z Deney�n.
www.ant�zan.com.tr | 0850 888 2 333



TEKNOLOJİAnt�ZAN projem�z� gel�şt�r�rken...
Ant�zan projem�z� gel�şt�r�rken kullandığımız bazı teknoloj�ler ve desteklenen platformlar.

Ant�zan raporlama ve tanımlama modüller�n� kullanab�leceğ�n�z s�stemler.

W�ndows | Mac OS | L�nux | Pardus | Andro�d



YAZILIM GELİŞTİRME VE 

ROBOT TEKNOLOJİLERİ

Merkez :

b�lg�@aydosyaz�l�m.com

www.ant�zan.com

www.aydosyaz�l�m.com

0850 888 2 333

Yazılım Gel�şt�rme Ofis� :

Sanay� Mah. Teknopark Bulvarı 
No:1/9A 34906 Pend�k / İstanbul

Hızır Re�s Caddes�

No: 9/1 Kurtköy

Pend�k / İSTANBUL

Telefon - İnternet
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